
 م2018( لسنة 24تابع: قرار الرئيس الأعلى للجامعة رقم )

 السياسةرقم  00-ش.م
 بدء العمل بالسياسةتاريخ  12/08/2018  سياسات شؤون المعيديندليل 

 الموضوع تاريخ آخر مراجعة 15/04/2018

 تاريخ المراجعة القادم 01/09/2021 صلاحيات التوقيع

 الجامعة للشؤون الأكاديميةنائب مدير : مسؤولالمكتب ال رقم الصفحة 2 من 1
 

 ن المعيدينؤوصلاحيات التوقيع: سياسات ش

 وصف المعاملة الموضوع

 مستوى صلاحيات التوقيع
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إعداد السياسات 
 والإجراءات

 X X    إصدار أو إضافة أو تعديل سياسات شؤون المعيدين
   X   إصدار إجراءات شؤون المعيدين وتعديلاتها

 تعيين المعيد
   X   تعيين بالإعلان أو الاستقطابال

   X   الإعفاء من بعض شروط التعيين
    X  العملمباشرة  تأجيل

   X   خرىلأمن كلية  من قسم أو النقلأو  الدقيقتخصص التغيير   والنقلتغيير التخصص 

 إيفاد المعيدتأهيل و

   X   أثناء الفترة التأهيلية مقيممعيد كبقاء المدة تمديد 
مهيداً تأو أية متطلبات أخرى جنبية الألغة الإيفاد المعيد لدراسة 

  للحصول على قبول للدراسات العليا
  X  

 

المعيد الحاصل على قبول لدراسة درجتي الماجستير  إيفاد
 والدكتوراه أو الزمالة الطبية

  X  
 

تغيير الجهة الموفد إليها المعيد لدراسة اللغة الأجنبية أو لدراسة 
 درجتي الماجستير والدكتوراه/الزمالة الطبية

  X  
 

 دالترخيص للمعيد بالاستمرار في الدراسة بعد انقضاء المد
الأصلية المقررة، لمدة سنتين، وبما لا يزيد عن سنة واحدة في 

 كل مرة
  X  

 

 أوالمقررة د الأصلية إسقاط كل أو بعض المدد من حساب المد
 للحصول على الدرجة العلميةمن مدد التمديد 

  X  
 

     X الترخيص للمعيد الموفد بمغادرة مقر الدراسة لأسباب طارئة

   X   معيد مقيمك وعودتهإنهاء إيفاد المعيد 

 
 
 
 
 
 
 

 حقوق المعيد
 
 
 
 
 
 

الترخيص للمعيد المقيم أو الموفد بإجراء المقابلات الشخصية 
 لمتابعة إجراءات القبول

 X   
 

الترخيص للمعيد المقيم بحضور دورات دراسية أو برامج 
 حاناتأداء الامتأو تدريبية أو تأهيلية أو دراسة مساقات تكميلية 

 اللازمة للقبول
 X   

 

 /ندواتالترخيص للمعيد المقيم أو الموفد بحضور مؤتمرات
 علمية

 X   
 

    X  الترخيص للمعيد الموفد بالقيام بزيارات علمية

منح المعيد المقيم أو الموفد إجازة بدون راتب لمدة أقصاها سنة 
 بالجامعةوبحد أقصى مرتين خلال مدة العمل كمعيد 

  X  
 

ين لا تتجاوز شهرلمدة منح المعيد المقيم أو الموفد إجازة براتب 
ارج خداخل أو للعلاج  حتى الدرجة الثانيةالأقارب أحد لمرافقة 

 الدولة
  X  
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 تابع حقوق المعيد

علمية  دورياتأو جهات تصدر الاشتراك في دوريات علمية 
علمية في مجال شراء مراجع أو كتب وفي مجال التخصص 

 التخصص 
X    

 

للقبول للغة الأجنبية م يتقدالتعويض المعيد عن رسوم 

ورسوم تأشيرات الدخول لبلد والدراسات العليا أو متطلباتها، 

 SEVIS نظام الإقامة الأمريكيرسوم الدراسة و

X    

 

     X وملحقاته أجهزة الحاسوبشراء  قيمةتعويض المعيد عن 

الأجهزة أو استئجار شراء قيمة تعويض المعيد الموفد عن 

شراء برامج أو أو رسوم استخدام المختبرات والمعدات العلمية 

(Software) 

 X   

 

   X   مرتبطة بتخصصهمتحانات االترخيص للمعيد الموفد بأداء 

     X تعويض المعيد عن تكاليف الأطروحة

 Postبإجراء بحوث ما بعد الدكتوراه )الترخيص للمعيد الموفد 

Doc أو لمزيد من التدريب لمعيدي كلية الطب والعلوم )

 عضو هيئة تدريس بالجامعة تعيينالقبل الصحية، 

  X  

 

حصل على درجة يلمعيد الذي مكافأة مالية لمنح 

الموفد من أجلها قبل انتهاء المدة  /الزمالة الطبيةالدكتوراه

د بمدة تزيأو  الأصلية المقررة لها بمدة لا تقل عن ستة أشهر،

 سنة عن

  X  

 

 إنهاء الخدمة

   X    الاستقالة

   X    عدم الحصول على قبول مع انتهاء مدة الإقامة

   X    ضعف المستوى الأكاديمي أو لمقتضى المصلحة العامة

ون بد متصلةالانقطاع عن العمل أو الدراسة لأكثر من ثلاثين يوماً 

 عذر مقبول
  X  

 

   X   عدم الحصول على الدرجة العلمية بانتهاء المدد المصرح بها

على درجة  حصولالخلال ستين يوماً بعد  عدم مباشرة العمل

 أو الزمالة الطبية الدكتوراه 
  X  

 

التعيين في وظيفة أستاذ 

 مساعد

فة الزمالة الطبية في وظي /تعيين المعيد الحاصل على الدكتوراه

 أستاذ مساعد
   X 
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